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Положение

о  государственном бюджетном учреждении 
социального обслуживания Владимирской области 

«Судогодский комплексный центр социального обслуживания населения» 

1. Общие положения

1.1. Положение о  государственном бюджетном учреждении социального обслуживания Владимирской области «Судогодский комплексный центр социального обслуживания населения» (далее – Учреждение) является основным рабочим документом, в соответствии с которым организуется работа Учреждения.

1.2. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Владимирской области «Судогодский комплексный центр социального обслуживания населения» является некоммерческой организацией, представляющей собой бюджетное учреждение, финансовое обеспечение которого осуществляется за счет средств бюджета Владимирской области. 

1.3. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность – предоставление социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам на условиях частичной или полной оплаты в соответствии с постановлениями Губернатора области от 09.11.2004 № 602 «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов», от 18.12.2006 № 874 «О тарифах на платные социальные услуги, предоставляемые гражданам пожилого возраста и инвалидам областными государственными учреждениями социального обслуживания Владимирской области». 

1.4. Основным направлением деятельности Учреждения является оказание семьям и отдельным категориям граждан, попавшим в трудную жизненную ситуацию, помощи в реализации законных прав и интересов, содействия в улучшении их социального и материального положения, а также психологического статуса, социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов в надомных условиях, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также детей-инвалидов и детей из социально-опасных семей и семей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

1.4. Учреждение предоставляет социально-бытовые, социально-медицинские, социально-психологические, социально-педагогические, социально-экономические, социально-правовые услуги.

1.5. Деятельность Учреждения осуществляется в соответствии с:

· Конституцией Российской Федерации;

· Конвенцией ООН «О правах человека», «О правах ребенка»;

· Гражданским кодексом Российской Федерации;

· Трудовым кодексом Российской Федерации;

· Законами Российской Федерации;

· Федеральным законом от 02.08.1995 № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов» (в редакции Федеральных законов от 10.01.2003 №15-ФЗ; от 22.08.2004 № 122-ФЗ);

· Федеральным законом от 10.12.1995 № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации» (в редакции от 23.08.2008 № 160-ФЗ);

· Федеральным законом от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи» (в редакции от 08.12.2010 № 345-ФЗ);

· Федеральным законом от 24.10.1997 № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» (в редакции Федерального закона от 22.08.2004 № 122-ФЗ);

· Федеральным законом от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» (в редакции от 22.07.2008 № 153-ФЗ);

· Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

· Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации;

· Постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации;

· Национальными стандартами социального обслуживания Российской Федерации;

· Государственными стандартами социального обслуживания населения во Владимирской области

· Законами Владимирской области:

· от 02.10.2007 № 120-ОЗ «О социальной поддержки и социальном обслуживании отдельных категорий граждан Владимирской области; 
· от 01.12.2004 № 212-ОЗ «О гарантиях по социальной поддержке безнадзорных детей, несовершеннолетних, семей, имеющих детей, находящихся в социально опасном положении или иной трудной жизненной ситуации; 
· от 28.12.2006 № 193-ОЗ «О мерах по защите нравственности и здоровья детей во Владимирской области»; 
· Постановлениями и распоряжениями Губернатора Владимирской области: 
· от 18.02.2008 № 117 «О государственных стандартах социального обслуживания населения во Владимирской области»;

· от 09.11.2004 № 602 «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов»; 
· от 18.12.2006 № 874 «О тарифах на платные социальные услуги, предоставляемые гражданам пожилого возраста и инвалидам областными государственными учреждениями социального обслуживания Владимирской области»;

· от 27.07.2006 № 51 «Об утверждении Положения о едином банке данных о несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, и их семьях»; 
· от 09.07.2010 № 797 «О внесении изменений в постановление Губернатора области от 27.07.2006 № 51 «Об утверждении Положения о едином банке данных о несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, и их семьях»;  

· Приказами, постановлениями и распоряжениями департамента социальной защиты населения администрации Владимирской области;

· Уставом ГБУСО ВО «Судогодский комплексный центр социального обслуживания населения»;

· Приказами, распоряжениями директора Учреждения;

· Настоящим Положением.

1.6. Условия размещения Учреждения:

· Административно-управленческий аппарат (директор, бухгалтерия, отдел кадров), заведующие отделениями социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, заведующая отделением и специалисты по социальной работе отделения срочного социального обслуживания размещаются в двух кабинетах, арендуемых на безвозмездной основе, являющихся муниципальной собственностью МО «Судогодский  район», общей площадью 44,8 кв.м., а также 11,0 кв.м – места общего пользования, по адресу: г.Судогда, ул.Муромское шоссе, д.3.

· Заведующая отделением и специалисты отделения профилактики безнадзорности детей размещаются в кабинете МОУ «Судогодская средняя общеобразовательная школа №2» по адресу: г.Судогда, ул.Химиков, д.2.

1.7. Помещения Учреждения обеспечены всеми видами коммунально-бытового благоустройства (отопление, водопровод, канализация, электричество), оснащены телефонной связью, оргтехникой и отвечают санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям, а также требованиям охраны труда.

1.8. Учреждение создается, реорганизуется, ликвидируется департаментом социальной защиты населения администрации Владимирской области (далее – Учредитель), его структурные подразделения создаются, реорганизуются, ликвидируются решением директора Учреждения по согласованию с учредителем.

1.9. Финансирование деятельности Учреждения производится за счет средств: 

· бюджета Владимирской области;

· дополнительных внебюджетных поступлений, в том числе благотворительных средств;

· поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также других источников, не запрещенных действующим законодательством Российской Федерации.

1.10. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный  баланс, а также печать, штампы, бланки с полным наименованием Учреждения, эмблему, счета по учету средств областного бюджета и средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, открытые в установленном порядке в Управлении Федерального казначейства по Владимирской области, смету доходов и расходов.

1.11. Учреждение имеет право по согласованию с Учредителем создавать филиалы, представительства вне места его нахождения.

1.12. Штатное расписание Учреждения согласовывается с Учредителем, утверждается директором Центра в пределах выделенного фонда оплаты труда, согласно Приложению №1 к настоящему Положению. Директор Центра, исходя из производственной необходимости, по согласованию с Учредителем, может в пределах установленного фонда заработной платы вводить в штат Учреждения должности, не предусмотренные штатным расписанием, или вводить дополнительные должности за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. В этом случае  утверждается штатное расписание по средствам, полученным от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, согласно Приложению №2 к настоящему Положению. 

1.13. Трудовые отношения между Учреждением и его работниками оформляются трудовыми договорами. Работники могут приниматься на работу с испытательным сроком. Порядок оплаты труда работников Учреждения производится в соответствии с постановлением Губернатора области, в соответствии с Положением о системе оплаты труда в Учреждении.

1.14. Правила внутреннего трудового распорядка Учреждения утверждаются общим собранием коллектива работников по представлению руководства Учреждения.

2. Порядок организации взаимодействия и поддержания контактов учреждения с другими учреждениями социальной защиты населения, органами здравоохранения, образования, внутренних дел и другими органами и учреждениями, осуществляющими социальную работу с населением

2.1. Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов

При предоставлении государственных услуг специалисты ОСОД осуществляют взаимодействие с: 

· Управлением Пенсионного фонда РФ в Судогодском  районе – в целях получения сведений о размере пенсии граждан пожилого возраста и инвалидов, принимаемых на обслуживание в отделение социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов;

· специалистами отделения срочного социального обслуживания населения – в целях подбора потенциальных клиентов в отделение и получения информации о принимаемых на обслуживание гражданах пожилого возраста и инвалидов;

· отделом культуры и делам молодежи МУК КДО «Родина» – в целях организации и проведения культурного досуга граждан пожилого возраста и инвалидов, посредством письменного ходатайства;  

· Судогодской районной общественной организацией ветеранов войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов на основании договора о сотрудничестве и взаимодействии – в целях организации совместно подготовленных программ, проектов и мероприятий, проведения взаимно-согласованных мероприятий и совместных акций, празднования дат общероссийского значения, участия в общественном контроле реализации совместной деятельности;

· администрацией МО «Городское поселение г.Судогда» на основании договора безвозмездного пользования муниципальным имуществом – в целях проведения занятий народного университета третьего возраста «ЗНАНИЕ» в помещении (зале заседаний), являющемся муниципальной собственностью МО «Городское поселение г.Судогда»;

· МОУ «Краснокустовская основная образовательная школа» – в целях привлечения учащихся школы к оказанию социально-бытовых и иных услуг клиентам отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов.

2.2. Отделение срочного социального обслуживания населения

При предоставлении государственных услуг специалисты ОССО осуществляют взаимодействие с: 

· ГКУ «Отдел социальной защиты по Судогодскому району» – в целях содействия в оказании  мер социальной  государственной поддержки;
· Управлением Пенсионного фонда РФ в Судогодском  районе – в целях решения вопросов пенсионного обеспечения граждан, посредством оказания содействия в оформлении необходимых документов для назначения, перерасчета и выплат пенсий, пособий и др. мер поддержки;
· администрациями сельских поселений МО «Судогодский район» – в целях получения первичных сведений о гражданах, попавших в трудные жизненные ситуации, проживающих на территории Судогодского района,  а также по вопросам, касающимся социального обслуживания населения для улучшения обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, посредством заключения  договоров о взаимном сотрудничестве;

· социозащитными учреждениями области – в целях организации временного или постоянного проживания граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, посредством содействия в оформлении необходимой документации;
· отделом внутренних дел по Судогодскому району – в целях предоставления сведений о выявленных гражданах, находящихся в трудной жизненной ситуации, посредством информационного обмена о жизненной ситуации конкретных клиентов,  посредством направления запроса;
· МБУЗ «Судогодская ЦРБ им.Поспелова» – в целях организации медицинского обследования, наблюдении или лечении граждан, попавших в трудные жизненные ситуации, посредством содействия в оформлении необходимой документации;
· отделом культуры и делам молодежи МУК КДО «Родина» – в целях организации и проведения культурного досуга граждан пожилого возраста и инвалидов, посредством письменного ходатайства;  
· ГКУ ВО «ЦЗН города Судогда» – в целях содействия в  трудоустройстве граждан,  попавших в трудную жизненную ситуацию, посредством письменного ходатайства;
· индивидуальными предпринимателями – в целях оказания социально-значимых услуг (пошив и ремонт одежды, ремонт и обновление обуви, услуги парикмахера, горячие обеды), посредством заключения договоров на оказание социальных услуг малообеспеченным гражданам Судогодского района;   
· учреждениями образования – в целях выявления семей с детьми, попавшими в трудную жизненную ситуацию, и оказания помощи в предоставлении мер социальной поддержки,  организации летнего отдыха детей из малообеспеченных семей;
· УФМС Судогодского района, УФМС по Владимирской области – в целях оказания социальных услуг по восстановлению утраченных документов, посредством информационного обмена для подтверждения сведений по гражданам, попавшим в трудные жизненные ситуации; 
· Судогодским районным отделением Владимирской областной общественной организации Всероссийского общества инвалидов – в целях улучшения обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, посредством заключения  договора о взаимном сотрудничестве;
· Владимирским Епархиальным управлением Русской Православной церкви  и администрацией Владимирской области, в рамках соглашения о взаимном сотрудничестве – в целях организации и проведения информационных встреч с гражданами пожилого возраста в клубах общения;
· руководителями предприятий, учреждений, общественными организациями и населением Судогодского района – в целях привлечения спонсорских средств для оказания помощи гражданам, попавшим в трудные жизненные ситуации, посредством проведения благотворительных акций.
2.3. Отделение профилактики безнадзорности детей.

При предоставлении государственных услуг специалисты ОПБД осуществляют взаимодействие с: 
· администрациями сельских поселений МО «Судогодский район» – в целях получения первичных сведений о семье, месте ее проживания, иной информации;
· комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации МО «Судогодский район» – в целях предоставления сведений о выявленных случаях нарушения прав несовершеннолетних на образование, труд, отдых, жилище и других прав, предоставления информации о том, что родители отрицательно влияют на поведение несовершеннолетних либо жестоко обращающихся с ними;
· прокуратурой Судогодского района – в целях предоставления сведений о нарушении прав и свобод несовершеннолетних, по вопросам ограничения или лишения родителей несовершеннолетних родительских прав;
· отделом образования администрации МО «Судогодский район» – в целях предоставления  сведений о прекращении по неуважительным причинам занятий в образовательном учреждении посредством письменных уведомлений, а также в целях предоставления сведений о выявлении несовершеннолетнего, оставшегося без попечения родителей или иных законных представителей, либо находящегося в обстановке, представляющей угрозу его жизни, здоровью или препятствующей его воспитанию, получения сведений о родственниках несовершеннолетнего, имуществе несовершеннолетнего, его родителей, законных представителей, оказания содействия в устройстве несовершеннолетнего в социозащитные учреждения  на временное проживание посредством письменных запросов, предоставления сведений по вопросам ограничения или лишения родителей несовершеннолетнего родительских прав посредством ходатайств;
· ГКУ «Отдел социальной защиты населения по Судогодскому району» – в целях организации оказания государственных социальных услуг;
· социозащитными учреждениями области – в целях временного размещения детей;
· отделом внутренних дел по Судогодскому району – в целях предоставления сведений о выявлении родителей несовершеннолетнего или иных его законных представителей и иных лиц, жестоко обращающихся с несовершеннолетним и (или) вовлекающих его в совершение преступления или антиобщественные действия, или совершающих по отношению к нему другие противоправные деяния, а также о несовершеннолетних, совершивших правонарушение или антиобщественные действия, получения сведений о совершенных несовершеннолетним правонарушениях посредством направления запроса;
· МУЗ «Судогодская ЦРБ» – в целях сообщения сведений о выявлении несовершеннолетнего, нуждающегося в обследовании, наблюдении или лечении, о состоянии здоровья несовершеннолетнего и принятии мер по обследованию здоровья несовершеннолетнего;
· отделом по работе с молодежью МУК КДО «Родина» – в целях выявления несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации, нуждающихся в этой связи в оказании помощи в организации отдыха, досуга, занятости;
· ГКУ ВО «ЦЗН города Судогда» – в целых организации  трудоустройства несовершеннолетнего, родителей или законных представителей  несовершеннолетнего посредством письменного ходатайства.

3. Порядок принятия (зачисления) граждан на социальное обслуживание и снятия с него

3.1. Порядок принятия (зачисления) граждан на социальное обслуживание и снятия с него регулируются в Учреждении постановлениями Губернатора Владимирской области, Уставом Учреждения, настоящим Положением.

3.2. Зачисление на социальное обслуживание в Учреждении осуществляется приказом директора на основании следующих документов:

Для взрослых граждан для зачисления на постоянное или временное социальное обслуживание в отделениях социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, в том числе детей-инвалидов:

· личное письменное или устное заявление (обращение) граждан или их законных представителей о предоставлении им социальных услуг;

· документы, удостоверяющие личность гражданина (паспорт; заграничный паспорт – для постоянно проживающих за границей граждан, которые временно находятся на территории Российской Федерации; справка об освобождении – для лиц, освободившихся из мест лишения свободы; иные выдаваемые в установленном порядке документы, удостоверяющие личность гражданина);

· заключение лечебно-профилактического учреждения о состоянии здоровья лица, об отсутствии медицинских противопоказаний к принятию на обслуживание и о необходимости постоянного постороннего ухода и обслуживания вследствие частичной или полной утраты способности к самообслуживанию;

· акт материально-бытового обследования условий проживания;

· справка, свидетельство, удостоверение или другой документ установленного образца о праве на меры социальной поддержки в соответствии с действующим законодательством;

· справка (для пенсионеров), выданная органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, о размере пенсии, в том числе с учетом надбавок, справка об иных имеющихся доходах.

Кроме того, для зачисления на постоянное или временное социальное обслуживание в отделениях социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в семьях:

· справка органов местного самоуправления или жилищно-эксплуатационных предприятий о составе семьи с указанием даты рождения каждого члена семьи и родственных отношений;

· справка от каждого члена семьи с места работы о размере заработной платы.

Дополнительно для психически больных взрослых граждан при их направлении в стационарные учреждения социального обслуживания: 

· для психически больных граждан, не лишенных дееспособности, –  справка клинико-экспертной комиссии в соответствии со статьей 41 Федерального закона «О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании»;

· для психически больных недееспособных граждан – вышеупомянутая справка клинико-экспертной комиссии и дополнительно копия решения суда о лишении гражданина дееспособности и постановление органа местного самоуправления об освобождении от опекунских обязанностей ранее назначенного опекуна.

Для взрослых граждан при предоставления социальных услуг в отделении срочного социального обслуживания:

· личное письменное или устное заявление (обращение) граждан или их законных представителей о предоставлении им социальных услуг;

· документы, удостоверяющие личность гражданина (паспорт; заграничный паспорт – для постоянно проживающих за границей граждан, которые временно находятся на территории Российской Федерации; справка об освобождении – для лиц, освободившихся из мест лишения свободы; иные выдаваемые в установленном порядке документы, удостоверяющие личность гражданина);

· справка клинико-экспертной комиссии об установлении инвалидности;

· справка органов местного самоуправления или жилищно-эксплуатационных предприятий о составе семьи с указанием даты рождения каждого члена семьи и родственных отношений;

· акт материально-бытового обследования условий проживания;

· справка, свидетельство, удостоверение или другой документ установленного образца о праве на меры социальной поддержки в соответствии с действующим законодательством;

· справка (для пенсионеров), выданная органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, о размере пенсии, в том числе с учетом надбавок, справка об иных имеющихся доходах;

· копия трудовой книжки или справка (для неработающих граждан), выданная центром занятости;

· справки о доходах (за последние три месяца) всех членов семьи (зарплата, пенсия, пособие, алименты, стипендия), проживающих на одной площади;

· в случае трудной жизненной ситуации, документ ее подтверждающий.

В случае отсутствия у граждан документов, предоставление социальных услуг в отделении срочного социального обслуживания осуществляется на основании заявления и акта материально-бытового обследования семьи, гражданина.

Для несовершеннолетних при предоставления социальных услуг в отделении профилактики безнадзорности детей, в том числе при помещении в стационарное учреждение социального обслуживания:

· личное заявление (обращение) несовершеннолетнего;

· заявление родителей несовершеннолетнего или его законных представителей с учетом мнения несовершеннолетнего, достигшего возраста десяти лет, за исключением случаев, когда учет мнения несовершеннолетнего противоречит его интересам;

· свидетельства о рождении всех несовершеннолетних детей;

· справка органов местного самоуправления или жилищно-эксплуатационных предприятий о составе семьи с указанием даты рождения каждого члена семьи и родственных отношений;  

· направление органа социальной защиты населения или согласованное с этим органом ходатайство должностного лица органа или учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

· постановление лица, проводящего дознание, следователя, прокурора или судьи в случае задержания, ареста или осуждения родителей или законных представителей несовершеннолетнего;

· акт оперативного дежурного районного, городского отдела (управления) внутренних дел, отдела (учреждения) внутренних дел иного муниципального образования, отдела (управления) внутренних дел закрытого административно-территориального образования, отдела (управления) внутренних дел на транспорте о необходимости помещения несовершеннолетнего в специализированное учреждение для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации;

· акт материально-бытового обследования условий проживания.

3.3. Документы могут быть представлены в подлинниках или в копиях, заверенных в установленном порядке.

3.4. Правом внеочередного принятия на социальное обслуживание и предоставления социальных услуг в Учреждении пользуются:

· инвалиды и участники Великой Отечественной войны;

· инвалиды боевых действий на территории других государств;

· труженики тыла пользуются правами внеочередного приема в отделения социального обслуживания на дому и преимущественного приема в другие структурные подразделения Центра;

· граждане, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, в экстремальной, угрожающей здоровью и жизни, ситуации.

3.5. Правом первоочередного принятия на социальное обслуживание и предоставления социальных услуг в Учреждении пользуются:

· супруги погибших (умерших) инвалидов и участников Великой Отечественной войны, не вступившие в повторный брак;

· одинокие нетрудоспособные граждане и инвалиды, в т.ч. из числа вынужденных переселенцев.

3.6. Снятие с социального обслуживания и (или) отказ от предоставления социальных услуг в Учреждении производится:

· по личному заявлению обслуживаемых граждан;

· по истечению срока обслуживания;

· при нарушении договорных условий оплаты за социальное обслуживание;

· при выявлении у обслуживаемых граждан медицинских противопоказаний;

· при злостных нарушениях правил поведения при предоставлении социальных услуг.

3.7. В случае отказа от социального обслуживания гражданам разъясняются  возможные последствия принятого ими решения. Отказ граждан от социального обслуживания, который может повлечь за собой ухудшение состояния их здоровья или угрозу для их жизни, оформляется заявлением,  подтверждающим получение информации о последствиях отказа. 

3.8. Решение об отказе в социальном обслуживании или досрочном снятии с обслуживания может быть обжаловано заявителем в порядке, установленном законодательством РФ.

4. Условия оказания социальных услуг

4.1. Директор Учреждения в недельный срок на основании документов, указанных в п.2.2. настоящего Положения, с учетом состояния здоровья, степени утраты самообслуживания, материального и семейного положения, дополнительных прав и льгот, прожиточного минимума, установленного для Владимирской области, принимает решение о заключении договора на временное или постоянное социальное обслуживание на дому и предоставлении социальных услуг в Учреждении.

4.2. Договор установленной формы определяет вид и объем предоставляемых услуг, сроки, в течение которых они должны быть предоставлены, порядок и размер оплаты социальных услуг, а также ответственность сторон. Расчет стоимости услуг, предоставляемых гражданам в Учреждении, производится исходя из размера пенсии, прожиточного минимума и тарифов на социальные услуги, устанавливаемых постановлением Губернатора Владимирской области.

4.3. Противопоказаниями для зачисления на социальное обслуживание являются наличие у граждан и лиц, проживающих совместно с ними, бактерио- и вирусоносительства, хронического алкоголизма, карантинных заболеваний, активных форм туберкулеза, тяжелых психических расстройств, венерических и других заболеваний, требующих лечения в специализированных учреждениях здравоохранения.

4.4. Заключение, изменение и расторжение договора осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

4.5. Социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством социальных услуг, оплачиваются в соответствии с постановлением Губернатора области. Расчет оплаты за социальное обслуживание производится гражданами пожилого возраста и инвалидами исходя из размера пенсии, прожиточного минимума и тарифов, установленных постановлением Губернатора области.

4.6. Граждане пожилого возраста и инвалиды, принимаемые на социальное обслуживание, должны быть ознакомлены с перечнем гарантированных государством социальных услуг и перечнем дополнительных услуг, оказываемых Учреждением.

4.7. Условия оказания социальных услуг (бесплатно, с частичной или полной оплатой) и размер взимаемой с граждан пожилого возраста и инвалидов платы за социальные услуги принимается администрацией Учреждения и пересматривается при изменении размеров установленных пенсий граждан пожилого возраста и инвалидов, дохода семей, в которых они проживают, прожиточного минимума во Владимирской области, а также других обстоятельств, влияющих на условиях предоставления социальных услуг, но не реже двух раз в год.

4.8. Социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством услуг, предоставляются в Учреждении  бесплатно:

· одиноким гражданам пожилого возраста (одиноким супружеским парам) и инвалидам, получающим пенсию в размере ниже прожиточного минимума пенсионера, установленного в области;

· гражданам пожилого возраста и инвалидам, имеющим родственников, которые не могут в связи с отдаленностью проживания, малообеспеченностью, болезнью и другими объективными причинами (далее именуются объективные причины) обеспечить им помощь и уход, при условии, что размер получаемой этими гражданами пенсии ниже прожиточного минимума пенсионера, установленного в области;

· гражданам пожилого возраста и инвалидам, проживающим в семьях, среднедушевой доход которых ниже прожиточного минимума пенсионера, установленного в области.

· гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в связи с безработицей, стихийными бедствиями, катастрофами, пострадавшими в результате вооруженных и межэтнических конфликтов;

· несовершеннолетним, находящимся в трудной жизненной ситуации.

4.9. Социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством услуг, предоставляются в Учреждении на условиях частичной оплаты:

· одиноким гражданам пожилого возраста (одиноким супружеским парам) и инвалидам, получающим пенсию в размере от 100 до 250 процентов прожиточного минимума пенсионера, установленного в области;

· гражданам пожилого возраста и инвалидам, имеющим родственников, которые не могут по объективным причинам обеспечить им помощь и уход, при условии, что размер получаемой этими гражданами пенсии составляет от 100 до 250 процентов прожиточного минимума пенсионера, установленного в области;

· гражданам пожилого возраста и инвалидам, проживающим в семьях, среднедушевой доход которых составляет от 100 до 250 процентов прожиточного минимума пенсионера, установленного в области.

Ежемесячный размер частичной оплаты социальных услуг, предоставляемых на дому, не должен превышать:

· для одиноких граждан пожилого возраста (одиноких супружеских пар) и инвалидов – 25 процентов от разницы между получаемой пенсией и прожиточным минимумом пенсионера, установленным в области;

· для граждан пожилого возраста и инвалидов, имеющих родственников, которые не могут по объективным причинам обеспечить им помощь и уход, – 25 процентов от разницы между получаемой этими гражданами пенсией и прожиточным минимумом пенсионера, установленным в области;

· для граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в семьях, – 25 процентов от разницы между среднедушевым доходом семьи и прожиточным минимумом пенсионера, установленным в области.

Изменение размера частичной оплаты в сторону уменьшения или увеличения рассматривается комиссией по снижению процента оплаты социальных услуг в отделениях социального обслуживания на дому, исходя из материально-бытового, семейного положения обслуживаемого, а также других обстоятельств.

4.10. Социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством услуг, предоставляются в Учреждении на условиях полной оплаты:

· одиноким гражданам пожилого возраста (одиноким супружеским парам) и инвалидам, размер пенсии которых превышает 250 процентов прожиточного минимума пенсионера, установленного в области;

· гражданам пожилого возраста и инвалидам, имеющим родственников, которые не могут по объективным причинам обеспечить им помощь и уход, при условии, что размер получаемой этими гражданами пенсии превышает 250 процентов прожиточного минимума пенсионера, установленного в области;

· гражданам пожилого возраста и инвалидам, проживающим в семьях, среднедушевой доход которых превышает 250 процентов прожиточного минимума пенсионера, установленного в области.

4.11. Средства, поступающие от оплаты социальных услуг, зачисляются на счет Учреждения и направляются на дальнейшее развитие социального обслуживания и стимулирование труда работников Учреждения.

5. Основные задачи деятельности Учреждения

5.1. Основными задачами деятельности Учреждения являются:

· выявление совместно с государственными и муниципальными органами (здравоохранения, образования, внутренних дел, занятости и др.), общественными и религиозными организациями и объединениями граждан, нуждающихся в социальном обслуживании, и их учет;

· определение конкретных форм помощи гражданам, нуждающимся в социальном обслуживании, исходя из состояния их здоровья, способности к самообслуживанию и материально-бытового положения;

· оказание необходимых гражданам социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-экономических, социально-правовых услуг, а также осуществление социального патронажа граждан, нуждающихся в социальной помощи, реабилитации и поддержке;

· разработка и реализация индивидуальных программ социальной реабилитации и адаптации детей и семей с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации;

· участие в работе по профилактике безнадзорности детей, защите их прав и интересов;

· внедрение в практику инновационных форм и методов социального обслуживания населения;

· привлечение различных государственных, муниципальных органов и общественных объединений к решению вопросов социальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, и координация их деятельности в этом направлении. 

6. Категории обслуживаемых в Учреждении граждан

6.1.  В Учреждении могут обслуживаться  следующие категории граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации:

· граждане пожилого возраста, в том числе группы: участники Великой Отечественной войны, труженики тыла, ветераны труда, вдовы погибших участников войны, реабилитированные жертвы политических репрессий, а также граждане, не имеющие льготных категорий;

· инвалиды, в том числе группы: инвалиды Великой Отечественной войны, труженики тыла, ветераны труда, вдовы, погибших участников войны, реабилитированные жертвы политических репрессий  и инвалиды от общего заболевания, а также граждане, не имеющие льготных категорий;

· дети, в том числе группы: безнадзорные; беспризорные; дети, подвергшиеся физическому или психическому насилию по месту жительства или учебы; дети, проживающие с родителями, временно неспособными заботиться о детях из-за болезни, нетрудоспособности, привлечения к судебной ответственности, длительных командировок, или с родителями, пренебрегающими родительскими обязанностями; дети, оказавшиеся в экстремальных условиях; дети, проживающие в малоимущих семьях и в семьях, находящихся в социально опасном положении;

· семьи, в том числе группы: малообеспеченные семьи; неполные семьи; семьи, оказавшиеся в экстремальной ситуации (пострадавшие от стихийных бедствий или приравненных к ним событий; многодетные семьи; семьи с неблагоприятным психологическим микроклиматом; семьи, где дети и женщины подвергаются любым формам физического, сексуального или психического насилия; семьи, где родители или законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними;

· женщины, в том числе группы: женщины, имеющие трудности, связанные с девиантным поведением ребенка, его школьными проблемами; женщины «группы риска» с несовершеннолетними детьми (страдающие алкоголизмом, наркоманией); одинокие матери с несовершеннолетними детьми; несовершеннолетние матери; женщины, находящиеся в конфликте с семьей;

· граждане без определенного места жительства и занятий;

· граждане, попавшие в экстремальную ситуацию (пожар, стихийное бедствие, грабеж и др.);

· граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации.

7. Структурные подразделения Учреждения

7.1. Общие положения

7.1.1. Структурными подразделениями Учреждения являются: аппарат руководителя Учреждения, четыре отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, отделение срочного социального обслуживания, отделение профилактики безнадзорности детей, согласно Приложению №3 к настоящему Положению. В Учреждении, по согласованию с Учредителем, могут создаваться иные структурные подразделения, деятельность которых отвечает его целям и задачам.

Структурные подразделения в своей деятельности подчиняются директору Учреждения.

7.1.2. Сведения о структурных подразделениях, наименовании должностей, их числе и составе обслуживающего персонала изложены в приложении №4 к настоящему  Положению.
7.1.2. Общими направлениями деятельности всех структурных подразделений Учреждения являются:

· выявление и учет граждан, нуждающихся в социальных услугах, оказываемых структурными подразделениями;

· оказание социальной, бытовой, медицинской, психологической, педагогической и иной помощи гражданам;

· содействие в активизации у граждан, обслуживаемых в Учреждении, возможностей самореализации своих способностей;

· осуществление принципа преемственности в предоставлении различных форм и видов социальной помощи;

· обеспечение обслуживаемым гражданам их прав и преимуществ, установленных действующим законодательством.

7.1.3. Каждое структурное подразделение возглавляет заведующий, назначаемый директором Учреждения.

Контроль за деятельностью структурных подразделений осуществляется руководством Учреждения, заведующими соответствующих структурных подразделений.

7.2. Отделение социального обслуживания на дому

7.2.1. Отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов (далее – ОСОД) является структурным подразделением Учреждения, создается для временного или постоянного оказания гражданам пожилого возраста и инвалидам, частично утратившим способность к самообслуживания и нуждающимся в посторонней поддержке, социально-бытовой помощи в надомных условиях. Деятельность отделения направлена на максимально возможное продление пребывания  граждан пожилого возраста и инвалидов в привычной среде обитания и поддержания их социального, физического и психологического статуса.

7.2.2. ОСОД создается для обслуживания не менее 120 граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в городской местности, и не менее 60 граждан, проживающих в сельской местности или в городском секторе, не имеющем коммунально-бытового благоустройства. Социальные работники ОСОД на полную ставку обслуживают не менее 8 клиентов, проживающих в городской местности, и не менее 4 клиентов, проживающих в сельской местности или в городском секторе, не имеющем коммунально-бытового благоустройства. Возможна частичная занятость социальных работников — от 0,5 ставки. В исключительных случаях, возможна занятость социальных работников менее 0,5 ставки:

· с учетом степени утраты способности клиентов к самообслуживанию,

учетом индивидуальной нуждаемости клиентов;

· с учетом отдаленности проживания клиентов.

7.2.3. Социальные услуги в ОСОД предоставляются при условии добровольного согласия граждан пожилого возраста и инвалидов или их законных представителей.

7.2.4. В ОСОД внедряются и развиваются инновационные формы социального обслуживания: мобильная бригада по обслуживанию граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в отдаленных населенных пунктах, не имеющих социальной инфраструктуры, мини-клубы клиентов ОСОД, клуб социальных работников «Искорка». 

7.2.5. Социальное обслуживание на дому в ОСОД включает в себя следующие социальные услуги из числа предусмотренных перечнем гарантированных социальных услуг, предоставляемых на бесплатной основе, на условиях частичной и полной оплаты:

Предоставление социально-бытовых услуг:

· покупка и доставка на дом продуктов питания;

· помощь в приготовлении пищи;

· доставка воды, топка печей, содействие в обеспечении топливом – для проживающих в жилых помещениях без центрального отопления и водоснабжения;

· покупка и доставка на дом промышленных товаров первой необходимости;

· сдача вещей в стирку, химическую чистку, ремонт и обратная их доставка;

· содействие в организации ремонта и уборки жилых помещений;

· содействие в оплате жилья и коммунальных услуг;

· содействие в организации предоставления услуг предприятиями торговли, коммунально-бытового обслуживания, связи и другими предприятиями, оказывающими услуги населению;

· помощь в написании писем и другой корреспонденции;

· содействие в обеспечении книгами, газетами, журналами;

· содействие в получении направления в стационарные учреждения социального обслуживания при наличии соответствующих показаний;

· содействие в посещении театров, выставок и других культурных мероприятий;

· содействие в организации ритуальных услуг.

Предоставление социально-медицинских услуг:

· обеспечение санитарно-гигиенического ухода с учетом состояния здоровья (обтирание, обмывание, гигиенические ванны, стрижка ногтей, причесывание и др.);

· помощь в выполнении процедур, связанных со здоровьем (прием лекарств, закапывание капель, измерение давления);

· поддержание условий проживания граждан пожилого возраста в соответствии с гигиеническими требованиями;

· содействие в оказании медицинской помощи в объеме базовой программы обязательного медицинского страхования граждан Российской Федерации, целевых программ и территориальных программ  обязательного медицинского страхования, оказываемой государственными и муниципальными лечебно-профилактическими учреждениями;

· содействие в проведении медико-социальной экспертизы;

· содействие в проведении реабилитационных мероприятий медицинского и социального характера;

· содействие в обеспечении по рецептам врачей лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения;

· содействие в госпитализации, сопровождение нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения;

· содействие в получении зубопротезной и протезно-ортопедической помощи, а также в обеспечении техническими средствами ухода и реабилитации;

· содействие в получении путевок на санаторно-курортное лечение.

Предоставление социально-психологических услуг:

· оказание психологической помощи, в том числе путем выслушивания, бесед, подбадривания, психологическая поддержка жизненного тонуса.

 Предоставление социально-педагогических услуг:

· содействие в посещении театров, выставок и других культурных мероприятий.

  Предоставление социально-экономических услуг:

· содействие в  трудоустройстве, в том числе на временную работу, работу на дом;

· содействие в оказании материальной помощи;

· консультирование по вопросам самообеспечения.

Предоставление социально-правовых услуг:

· оказание помощи в оформлении документов;

· содействие в осуществлении по отношению к гражданам пожилого возраста и инвалидам мер социальной поддержки, установленных законодательством Российской Федерации;

· оказание помощи в пенсионном обеспечении и предоставлении других социальных выплат;

· содействие в получении юридической помощи.

7.2.6. Дополнительные социальные услуги, не входящие в перечень гарантированных государством услуг, оплачиваются гражданами по тарифам на условиях полной оплаты.

7.3. Отделение срочного социального обслуживания

7.3.1. Отделение срочного социального обслуживания (далее – ОССО) является структурным подразделением Учреждения,  предназначается для оказания гражданам, остро нуждающимся в социальной поддержке, неотложной помощи разового характера, направленной на поддержание их жизнедеятельности.

7.3.2. ОССО обслуживает граждан пожилого возраста и инвалидов, малообеспеченных семей с детьми, иных граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и остро нуждающихся в социальной поддержке.

7.3.3. Критериями для оказания помощи гражданам являются: 

· тяжелое материальное положение; 

· трудная жизненная ситуация; 

· чрезвычайные обстоятельства. 

7.3.4. Принцип работы ОССО – выявление имеющихся у клиентов потребностей в социальных услугах, определение характера помощи.

7.3.5. Основные направления деятельности ОССО:

· проведение обследований социально-бытовых условий граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию и нуждающихся в срочной социальной помощи;

· организация социального мониторинга и составление «социального паспорта» микрорайонов и поселений;

· социальный патронаж семей участников и инвалидов ВОВ, тружеников тыла, ветеранов труда, ветеранов боевых действий; определение объема необходимой социальной помощи, составление актов обследования;

· выявление семей «групп риска», ведение профилактической работы в неблагополучных семьях;

· осуществление социального патронажа семей «групп риска», социально неблагополучных семей, семей, имеющих на своем попечении детей-инвалидов, по мере необходимости изымание несовершеннолетних детей из данных семей совместно с органами опеки и попечительства;

· посещение детей, находящихся под опекой, с целью составления актов обследования жилищно-бытовых условий, справок, характеристик, контроля за условиями жизни;

· составление карт учета на несовершеннолетних детей из семей «групп риска», стоящих на учете;

· изучение и развитие инновационных форм социального обслуживания: организация и  проведение социальных рейсов для обеспечения оперативной социальной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, проживающим в отдаленных от центра населенных пунктах Судогодского района; дальнейшее развитие  клубов общения пожилых граждан и инвалидов; организация и проведение телемостов общения и др.;

· привлечение различных государственных и негосударственных структур к решению вопросов оказания социальной поддержки гражданам и координация их деятельности в этом направлении;

· предоставление в СМИ информации о деятельности отделения, о задачах и перечне услуг, оказываемых отделением.

7.3.6. Срочное социальное обслуживание может включать в себя следующие социальные услуги из числа предусмотренных перечнем гарантированных социальных услуг на бесплатной основе:

 Предоставление социально-бытовых услуг:

· разовое обеспечение остронуждающихся граждан одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;

· разовое оказание материальной помощи; 

· содействие в получении временного жилого помещения;

· организация социально-значимых услуг для малообеспеченных граждан: услуг парикмахера, услуг фотографа, услуг мастеров по ремонту и пошиву одежды, услуг мастера по ремонту и обновлению обуви.

Предоставление социально-медицинских услуг:

· содействие в получении медицинской помощи, в том числе сопровождение в медицинские учреждения.

Предоставление социально-правовых услуг:

· консультирование: предоставление клиенту информации, рекомендаций о конкретных действиях, необходимых ему для преодоления трудной  жизненной ситуации; по вопросам прав граждан на социальное обслуживание и защиту своих интересов;

· содействие в помещении в областные дома-интернаты (общего типа, психоневрологические, специальные);

· правовая помощь в пределах компетенции органов социального обслуживания, обеспечение координации деятельности государственных учреждений и общественных объединений для решения проблем граждан;

· оказание помощи в оформлении различных юридических документов, получение положенных по законодательству пособий, льгот, преимуществ и других социальных выплат, для удостоверения личности, трудоустройства, для решения различных вопросов социальной реабилитации.

Предоставление иных срочных социальных услуг.

7.4. Отделение профилактики безнадзорности детей

7.4.1. Отделение профилактики безнадзорности детей (далее  – ОПБД) является структурным подразделением Учреждения.

7.4.2. ОПБД организует работу с детьми, находящимися в социально опасном положении, с семьями, в которых родители или законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию, а также отрицательно влияют на их поведение, либо жестоко обращаются с ними, и с семьями с детьми, попавшими в трудную жизненную ситуацию.

7.4.3. Деятельность ОПБД направлена на проведение профилактической работы с данными категориями семей, реализацию программ социальной реабилитации, на защиту прав и законных интересов несовершеннолетних.

7.4.4. Социальные услуги предоставляются при условии добровольного согласия семьи, детей, их родителей или законных представителей, кроме случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

7.4.5. Профилактическая работа в отношении несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей проводится в сроки, необходимые для оказания социальной и иной помощи несовершеннолетним, или до устранения причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественным действиям несовершеннолетних, или достижения ими возраста восемнадцати лет, или наступления других обстоятельств, предусмотренных законодательством РФ.

7.4.6. В ОПБД внедряются и развиваются инновационные формы социального обслуживания: служба экстренной помощи «Телефон доверия»; летняя оздоровительная группа (палаточный лагерь) «Доброе начало»; институт наставничества.

7.4.7. Социальное обслуживание в ОПБД может включать в себя следующие социальные услуги, предоставляемые на бесплатной основе:

Предоставление социально-бытовых услуг:

· выявление детей, находящихся в социально опасном положении и нуждающихся в жизненном устройстве, учет детей для вывода их из сложившегося положения;

· разработка и организация выполнения индивидуальных и групповых программ социальной и комплексной реабилитации детей;

· формирование у детей навыков общения, здорового образа жизни, общежитейских навыков и умений;

· обучение детей правильному поведению в быту и общественных местах, самоконтролю и другим формам общественной жизнедеятельности;

· социальный патронаж детей.

Предоставление социально-психологических услуг:

· проведение воспитательно-профилактической работы с детьми и распространение среди них психологических знаний;

· диагностическое обследование психофизического, интеллектуального и эмоционального развития детей;

· психологическое и педагогическое обследование социально дезадаптированных детей;

· психодиагностика и обследование личности детей;

· психологическая коррекция;

· психологическая помощь по снятию стрессового состояния, вызванного сложившейся жизненной ситуацией;

· психологические тренинги;

· психопрофилактическая и психологическая работа;

· социально-психологическое консультирование;

· социально-психологический патронаж детей.

Предоставление социально-педагогических услуг:

· психолого-педагогическое обследование детей с анализом их поведения, тестированием под различные типы задач педагогической помощи, а также с оказанием педагогической помощи;

· социально-педагогическая диагностика и обследование уровня интеллектуального и эмоционального развития детей;

· содействие в восстановлении нарушенных связей со школой, оказание педагогической помощи для восстановления статуса в коллективе сверстников, по месту учебы или работы;

· коррекция педагогической запущенности детей;

· организация досуга детей (посещение театров, выставок, концертов, организация праздников, спортивные соревнования, викторины и т.д.);

· консультирование по вопросам жизненного устройства детей;

· социально-педагогический патронаж.

Предоставление социально-экономических услуг:

· содействие в предоставлении материальной помощи;

· содействие в предоставлении продуктовой помощи;

· содействие в предоставлении детям временного жилого помещения;

· содействие в решении вопросов занятости и трудоустройства;

· содействие по обеспечению детей одеждой, обувью и денежным пособием;

· содействие (через органы опеки, попечительства и службы занятости) в получении временной или постоянной работы;

· консультирование детей по вопросам самообеспечения.

Предоставление социально-правовых услуг:

· консультирование по вопросам прав детей на социальное обслуживание и защиту их интересов;

· содействие в оформлении различных юридических документов (на осуществление по отношению к детям мер социальной поддержки, положенных по законодательству, на усыновление детей, их устройство в приемную семью, в детское учреждение социального обслуживания, на лишение родителей родительских прав, для жизненного и трудового устройства детей, документов, удостоверяющих личность детей и т.д.);

· содействие в привлечении к ответственности лиц, виновных в насилии над детьми;

· консультирование детей по социально-правовым вопросам;

· социально-правовой патронаж детей.

8. Заключительные положения

Положение о ГБУСО ВО «Судогодский комплексный центр социального обслуживания населения» утверждается приказом руководителя Учреждения. В Положение могут вноситься изменения и дополнения, не противоречащие действующему федеральному и областному законодательству, Уставу Учреждения, иным локальным нормативным актам ГБУСО ВО «Судогодский комплексный центр социального обслуживания населения».

[image: image1.emf]Приложение №4       Сведения о структурных подразделениях, наименовании  должностей, числе и составе обслуживающего персонала    ГБУСО ВО «Судогодский комплексный центр   социального обслуживания населения»     №  п/п  Наименование должности  Численность штатных  единиц  С остав  персонала   1. Аппарат центра   1  Директор центра  1  1   2  Главный бухгалтер  1  1   3  Бухгалтер  1  1   4  Специалист  по кадрам  1  1   ИТОГО: 4 штатные единицы ; 4 работника   2. Отделение социального обслуживания на дому   1 отделение   1  Социальный работник  15  18   2 отделени е   1  Заведующий отделением  1  1   2  Социальный работник  15  20   3 отделение   1  Заведующий отделением  1  1   2  Социальный работник  15  17   4 отделение   1  Заведующий отделением  1  1   2  Социальный работник  15  13   3  Водитель  2  2   ИТОГО: 65 штатных единиц;  73  работника   3 . Отделение срочного социального обслуживания    1  Заведующий отделением  1  1   2  Специалист по социальной работе  7,5  9   ИТОГО: 8,5 штатных единиц; 10 работников   4. Отделение профилактики безнадзорности детей   1  Заведующий отделением  1  1   2  Пе дагог - психолог  1  1   3  Социальный педагог  1  1   4  Специалист по социальной работе  1  1   ИТОГО: 4 штатные единицы; 4 работника     ВСЕГО по учреждению: 81,5 штатная единица;  91 работник      
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Haumenosanue Yucno | Basosbin KoadbcbuumerTsi [lormkHOCTH. 25% 3a TAX.ycnosus 3a Henpep.  MecsiuHblit MecsayHblin
CTPYKTYPHbIX LUTaTH. oknazg (norpyn.| no no kBanuad.| ypos. obp. oknag | 3apab. TpyAa cTaxx paboTbi oHa onnatel | hoHA onnaTk
nogpassaenexun eanHnL onn. 3aHuM. | kBanud.| karT. 1 cTaxa Ha cene % pyb., % pyb., TpyAa TpyAa
N JOMKHOCTEN TPYAa | AOIKH. | YPOBHIO pab.no Ha 1 cT. Ha Kon-Bo
pykos. | npocunio CTaBok
4 otpenexHve
3aBeaytowyas 4 ota. g 6988,00 1,00 6988,00 15% 1048,20 8036,20 8036,20
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% 777,26 5959,01 11918,03
Cou.paboTHuk 1 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% 777,26 20% 1036,35 6995,36 6995,36
Cou.paboTHuk 3 3948,00 1,00 1,05 4145,40 15% 621,81 20% 829,08 5596,29 16788,87
Cou.paboTHuk 1,25 3948,00 1,00 3948,00 15% 592,20 4540,20 5675,25
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 624278 12485,55
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 30% 1628,55 7871,33 15742,65
Cou.paboTHuk 0,75 3948,00 1,00 1,10 4342,80 * 15% 651,42 30% 1302,84 6297,06 4722,80
Cou.paboTHuk 0,5 3948,00 1,00 1,20 4737,60 15% 710,64 30% 1421,28 6869,52 3434,76
Cou.paboThuk 1 3948,00 1,00 12D 4737,60 1184,40 15% 888,30 6810,30 6810,30
Cou.paboTHuk 1.5 3948,00 1,00 1,30 5132,40 1283,10 15% 962,33 7377.83 11066,74
Bcero| 16,000 51 008,20 6 711,60 8 657,97 6 218,10 72 595,87 103 676,50
Bogutens 1 2281,00 1.8 4082,99 15% 612,45 30% 1224,90 5920,34 5920,34
Boautens 1 2281,00 1,79 4082,99 15% 612,45 4695,44 4695,44
Bcero| 2,000 8 165,98 1 224,90 1224,90 10 615,77 10 615,77
UTOro: 65,000 218831,38 29017,80 37177,38 3544419 320470,74 429402,85
3.0taeneHve CPOYHOro CoLManLHOro obcnyxusaHus
3aBejyoulas oTaeneHem 1 6988,00 1,00 1,20 8385,60 15% 1257,84 30% 2515,68 12159,12 12159,12
Cneu.no coy.pa6orte 1 5298,00 1,00 1,20 6357,60 15% 953,64 20% 127152 8582,76 8582,76
Cneu. no coy. pabote 2 5298,00 1,00 1,40 7417,20 1854,30 15% 1390,73 30% 2781,45 13443,68 26887,35
Cneuy,. rio coy. pabote 0,5 5298,00 1,00 1,10 5827,80 1456,95 15% 1092,71 8377,46 4188,73
Cneu. no coy. pabote 1 5298,00 1,00 1,20 6357,60 15% 953,64 30% 1907,28 9218,52 9218,52
Cneuy. no coy. pabote 2 5298,00 1,00 5298,00 1324,50 15% 993,38 7615,88 16231,75
Cneu. no cou. pabore 1 5298,00 1,00 5298,00 1324,50 15% 993,38 30% 1986,75 9602,63 9602,63
Wroro: 8,500 44941,80 5960,25 7635,31 10462,68 69000,04 85870,86
4.01geneHuve npodmnnakTuku Ge3HaazopHOCTM geTei
3aBegyoujas oTA. 1 6988,00 1,00 1,10 7686,80 15% 1153,02 30% 2306,04 11145,86 11145,86
Meparor-ncuxonor 1 3834,00 1,03 1,51 5963,02 15% 894,45 6857,47 6857,47
Cou. negaror 1 3834,00 1,02 1.51 5905,13 15% 885,77 6790,90 6790,90
Cneu.no cou.pabote 1 5298,00 1,00 1,20 6357,60 15% 953,64 7311,24 7311,24
WUroro: 4 ' 25912,55 3886,88 2306,04 32105,47 32105,47
|Bcezo 81,500 | 323688,60 | 34978,05 | 53800,00 53167,11 | 465633,75 591436,68
O.H. 3yeBa
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LLImamuoe pacnucaHue Ha 01.01.2012 200
'BYCO BO "Cydozodckuli KOMNNEKCHbIU 4eHmp coyuanbHo20 06CayKueaHusi HaceneHus"

nanbHoOro obcnyXxnBaHus HaceneHus"
ﬂ‘//y H.B. BopoHuHa
r

2012 ropa

HaumeHoBaHue Yucno | basosbiit KoadhduumeHTb! [lomkHOCTH. 25% 3a TAX.ycnosus 3a Henpep. MecsuHbiin MecsyHbiii
CTPYKTYPHbIX LUTaTH. oknaa [norpyn.| no no ksanud.| ypos. 06p. oknag, 3a pab. TpyAa cTax paboTsl oHA onnatel | oHA onnathkl
noapasaenexnii eanHuy onn. 3aHUM. | kBanud.| kart. n cTaxa Ha cene % pyob., % pyb., Tpyaa TpyAa
1 JOMKHOCTEN TPyAa | AOMKH. | ypOBHIO pab.no Ha 1 cT. Ha Kon-Bo
PyKOB. npodunio CTaBOK
1. ADMUHMCTPaTUBHO-YNPaBNEeHYeCK1UN NepcoHan
[vpekTop 1 16634,11 1,1 0,8 14638,00 15% 2195,70 30% 4391,40 21225,10 21225,10
I'n.6yxrantep 1 16634,11 1,1 0,7 12808,25 15% 1921,24 14729,49 14729,49
Byxrantep 1 2814,00 1 1,33 3742,62 15% 561,39 4304,01 4304,01
Cneuy. no kagpam 1 2814,00 1 2814,00 15% 422,10 20% 562,80 3798,90 3798,90
Wroro: 4 34002,87 5100,4 4954,20 44057,50 44057,50
2.01geneHue coumanbHOro 06CNyXMBaHUS Ha AoMy
1 oTaenexHue
Cou.paboTHuk 1 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% {17286 5959,01 5959,01
Cou.paboTHUK 2 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% 777,26 20% 1036,35 6995,36 13990,73
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,05 4145,40 15% 621,81 20% 829,08 5596,29 11192,58
Cou.paboTHuk 0,5 3948,00 1,00 1,05 4145,40 15% 621,81 4767,21 2383,61
Cou.paboTHuk 1.5 3948,00 1,00 3948,00 15% 592,20 4540,20 6810,30
Cou.paboTHuk 2,125 | 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 6242,78 13265,90
Cou.paboTHuk 1,875 | 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 30% 1628,55 7871,33 14758,73
Cou.paboTHUK 1 3948,00 1,00 1,10 4342,80 15% 651,42 30% 1302,84 6297,06 6297,06
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,20 4737,60 1184,40 15% 888,30 30% 1776,60 8586,90 17173,80
Cou.paboTHUK 0,75 3948,00 1,00 1,20 4737,60 15% 710,64 30% 1421,28 6869,52 5152,14
Cou.paboTHuk 0,25 3948,00 1,00 1,30 5132,40 1283,10 15% 962,33 20% 1283,10 8660,93 2165,23
Bcero| 15,000 48 165,60 6 711,60 8 231,58 9 277,80 72 386,58 99 149,09
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[image: image5.jpg]HaumeHoBaHue Yucno | basosbiii KoadhduumeHTs! [omKHOCTH. 25% 3a TAX.yCrnosus 3a Henpep. Mecsaunblin MecsyHbii
CTPYKTYPHbIX LWTaTH. oknag (morpyn.| no no kBanud.| ypos. 06p. oknag 3a pab. TpyAa cTax paboTsl doHa onnatel | oHa onnathbl
nozpasaeneHnii eANHNY, onn. | 3aHum.| kBanud.| «kar. n cTaxa Ha cene % pyo., % pyb., TpyAa TpyAa
" JOJKHOCTE TpyAa | AOMXH. | YPOBHIO pab.no : Ha 1crT. Ha Kon-Bo
pyKoB. npocunio CTaBOK
2 otpeneHve
3aBegytoLan 2 oTa. 1 6988,00 1,00 6988,00 15% 1048,20 8036,20 8036,20
Cou.paboTHuk 1 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% 777,26 5959,01 5959,01
Cou.paboTHuk 3 3948,00 1,00 1,05 414540 1036,35 15% 777,26 20% 1036,35 6995,36 20986,09
Cou.paboTHuk 1,28 3948,00 1,00 1,05 4145,40 15% 621,81 20% 829,08 5596,29 6995,36
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 3948,00 15% 592,20 4540,20 9080,40
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 6242,78 12485,55
Cou.paboTHUK 3 3948,00 1,00 140 4342,80 1085,70 15% 814,28 30% 1628,55 78¢1.32 23613,98
Cou.paboTHuk 1,25 3948,00 1,00 1,20 4737,60 1184,40 15% 888,30 30% 1776,60 8586,90 10733,63
Cou.paboTHuk 0,75 3948,00 1,00 1,20 4737,60 15% 710,64 30% 1421,28 6869,52 5152,14
Cou.paboTHuk 0,75 3948,00 1,00 1,20 4737,60 1184,40 15% 888,30 6810,30 5107,73
Bcero| 16,000 46 270,60 6 612,90 7 932,53 6 691,86 67 507,89 108 150,08
3 otaenexve
3aBeayiowlas 3 oTA. 1 6988,00 6988,00 15% 1048,20 8036,20 8036,20
Cou.paboTHuk 1.5 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% 777,26 5959,01 8938,52
Cou.paboTHuk 1 3948,00 1,00 1,05 4145,40 1036,35 15% 777,26 20% 1036,35 6995,36 6995,36
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,05 4145,40 15% 621,81 20% 829,08 5596,29 11192,58
Cou.paboTHuk 15 3948,00 1,00 3948,00 15% 592,20 4540,20 6810,30
Cou.paboTHuk 1,375 | 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 6242,78 8583,82
Cou.paboTHuk 1 3948,00 1,00 1,10 434280 1085,70 15% 814,28 30% 1628,55 7871,33 7871,33
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,10 4342,80 15% 651,42 30% 1302,84 6297,06 12594,12
Cou.paboTHuK 0,75 3948,00 1,00 1,10 4342,80 1085,70 15% 814,28 20% 1085,70 7328,48 5496,36
Cou.paboTHuk 2 3948,00 1,00 1,20 4737,60 1184,40 15% 888,30 30% 1776,60 8586,90 17173,80
Cou.paboTHuk 0,75 3948,00 1,00 1,20 4737,60 15% 710,64 30% 1421,28 6869,52 5152,14
Cou.paboTHuk 0,125 | 3948,00 1,00 1,20 4737,60 1184,40 15% 888,30 6810,30 851,29
Cou.paboTHuk 0,5 3948,00 1,00 1,30 5132,40 15% 769,86 20% 1026,48 6928,74 3464,37
Cou.paboTHuk 0.5 3948,00 1,00 1,30 5132,40 1283,10 15% 962,33 30% 1924,65 9302,48 4651,24
Bcero| 16,000 65 221,00 8 981,70 11 130,41 12 031,53 97 364,64 107 811,41
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[image: image6.jpg]LLImamnHoe pacnucaHue Ha 01.01.2012 200
'BYCO BO "Cydo2odckull KOMNNeKCHbIU UeHmp coyuanbHo20 06CyXU8aHUsI HaceseHus"”

H.B. BopoHuHa

no cpedcmeam, nosly4eHHbIM om npednpuHuMamenscKkol U uHoll npuHocswel doxod desmensHocmu.

HaumeHoBaHue Yucno BbazoBbin no [OMKHOCTH. 3a ycnosus MecsiuHbln MecsiuHblid
CTPYKTYPHbIX LUTaTH. oknag kBanua. oknag Tpy4a hoHZ, onnathbl oHp onnathbl
noApassaeneHun eAnHny YPOBHIO % pyb., TpyAa Ha 1 pab. TpyAa
N LOMKHOCTEN Ha Bcex
paboTHuUkKoB
2. X03ACTBEHHO-06CNYXMBaIOWMI NepcoHan
MexaHuk 1 3707,0 1,00 3707,00 3707,00 3707,00
Boautenb i 2141,0 1,79 3832,39 15 574,86 4407,25 4407,25
Bcero 2 7539,39 574,86 8114,25 8114,25
'm.Byxrantep 7‘% O.H. 3yeBa
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